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Apresentacao

O objetivo deste Questionario Padrdo ANBIMA Due Diligence para Fundos de
Investimento (“Questionario Due Diligence”) é o de conferir maior racionalidade
aos processos de diligéncia voltados para a selecéo e a alocagao de recursos em
fundos de investimento, com o estabelecimento de um padrdo Unico para o
questionario a ser utilizado nesses processos. Geralmente aplicado por
investidores institucionais ou alocadores de recursos ao gestor do fundo de
investimento no qual se pretende investir, o Questionario Due Diligence foi
elaborado e sera periodicamente revisado por um Grupo de Trabalho formado por
associados a ANBIMA. Sua utilizacdo, contudo, ndo inibe a troca de informacdes
adicionais acerca de questdes eventualmente ndo contempladas no documento
entre as partes envolvidas.

O Documento contém 3 Secdes:

Secao 1 — Informagdes sobre a Empresa

Secdao 2 — Informacdes sobre o Fundo de Investimento
Secao 3 — Resumos Profissionais

A adocdo do documento é recomendada pelo Codigo de Regulacdo e Melhores
Praticas de Fundos de Investimentos.



Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

¢

ANBIMA

1) Informacdes sobre a Empresa

1 - Informacdes Cadastrais

1.1 | Razé&o Social

BANCO SANTANDER BRASIL S/A
1.2 | Nome de fantasia

BANCO SANTANDER BRASL S/A
1.3 [ Endereco

Av. Juscelino Kubitscheck, 2235
CEP 04543-010 — Sao Paulo — SP

1.4 [ CNPJ
90.400.888/0001-42

1.5 | Data de constituicio
Instrumento Particular de Constituicdo de 29/11/1993, arquivado em 07/12/1993 na Junta
Comercial do Estado de séo Paulo

1.6 | Telefone
11 3553 2885

1.7 | Fax
N.A.
1.8 | Website

www.santander.com.br

1.9 | Quais sdo as autoridades regulatérias em que a empresa possui registro? Fornecer detalhes
sobre 0s registros, tais como nome, data e n° de registro da atividade.

Autorizado a funcionar pelo Banco Central do Brasil e pelo Ato Declaratério expedido pela CVM no.
8.951 de 12/09/2006

1.10 | Membro de associacées de classe? Quais?

N.A.

1.11 | Nome de quem responde o questionario

Andrea Pereira dos Santos

1.12 | Cargo

Gerente de Proc. Oper. Globais
Administracao Fiduciaria

1.13 | Telefone para contato
11 5538 6008

1.14 | Fax

N.A

1.15 | E-mail para contato

admfundos@santander.com.br
2 - Informagdes Institucionais

2.1 | Quadro societéario: nomes dos principais sdcios e respectivas participacdes (anexar Resumo
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| Profissional conforme modelo constante na Sec&o 3)

O quadro abaixo indica a quantidade de ac¢des ordinarias e preferenciais detidas pelos
acionistas do Banco Santander.
Posicdo: 31/03/2020

2.2 | Principais alteracdes no quadro societrio nos (ltimos cinco anos.

2.3 | Qual a estrutura empresarial do grupo?

Somos o0 Banco Santander Brasil, o Unico banco internacional com escala no pais, sendo o terceiro maior
banco privado. Com foco no Varejo e forte integracédo com o Banco de Atacado, fazemos parte do Grupo
Santander, com sede na Espanha, e contribuimos com 29% dos resultados globais no primeiro semestre
de 2019.

Estamos listados no segmento tradicional da B3 — Brasil, Bolsa, Balcdo, com os tickers de SANB3, SANB4
e SANBL11 para acGes ordinarias, agdes preferenciais e units, respectivamente. Além disso, estamos
também presentes na Bolsa de Nova York, por meio da negociagdo de American Depositary Receipts
(ADRs), sob o cddigo BSBR.

Temos convicgdo de que o caminho para crescer de forma rentével, recorrente e sustentavel é prestar
servigos com exceléncia para aumentar o nivel de satisfagdo e obter mais clientes, mais vinculados.
Nossa atuacéo esta pautada em uma relacdo proxima e duradoura com clientes, fornecedores e
acionistas. Para isso, nosso propésito é contribuir para que as pessoas e 0s negdcios prosperem, sendo

um banco Simples, Pessoal e Justo.
Em 2019, nosso lucro liquido atingiu R$ 14,6 bilhGes, crescimento de 17,4% em relagdo ao ano anterior.
Nossos ativos totais somaram R$ 857,5 bilhdes enquanto a carteira de crédito atingiu 352,0 bilhdes.

Forneca o Organograma da Empresa (anexar Resumo Profissional dos principais executivos
2.4 | conforme modelo constante na Sec¢éo 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA

2.5 | Responséavel perante a CVM (anexar Resumo Profissional conforme modelo constante na
Secédo 3)

O responsavel perante a CVM é o Sr. José Paiva Ferreira
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2.6 | A empresa é signataria do Cédigo de Regulacdo e Melhores Praticas da ANBIMA? Em caso
afirmativo, citar o(s) Cédigo(s).

Sim

2.7 | A empresa é signatéria do Cédigo de Etica da ANBIMA?

Sim

2.8 | A empresa é signatéria de outros Cédigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituicdes.
N.A.

2.9 | Os principais sécios ou 0s principais executivos detém participacdo em outros negécios? Quais?
N.A

2.10 | Os principais executivos exercem alguma atividade de representagdo ou governanga (cargos
em Conselhos, Diretorias, Comiss@es, Associacdes, Bolsas, etc.) em outras empresas ou
entidades? Quais?

N.A.

2.11 | Descreva breve histérico da empresa.

2.1 | A Empresa possui Codigo de Etica e Conduta, Manual de Compliance, Manual de Risco,
2 Manual de marca¢é@o a mercado, Manual de Gestéo de Liquidez, Politica de Suitability. Em caso
afirmativo, favor anexar.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

2.13 | Cite os Comités formais, a sua composi¢cdo em termos de cargos, a frequéncia com que séo
realizadas as suas reunides e a forma como séo registradas suas decisdes.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

2.1 | Se o grupo econdmico da empresa presta servigos de administracao, controladoria e custddia
4 descreva a estrutura e o relacionamento com a empresa de gestéo

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

2.1 | A instituicdo possui &rea de tecnologia da informacgédo propria? Caso afirmativo, detalhar as
5 atividades atuais, organograma e a qualificacdo dos profissionais.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA
3 - Nimeros da Empresa
3.1 — Preencha a Tabela abaixo com os valores correspondentes aos nimeros da Empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
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Ano

Patrimbnio sob gestéo (posicao de final de periodo)

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

3.2

Tipologia dos portfélios sob gestédo (* sem dupla contagem)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

e Fundos:

e Clubes

e Carteiras

3.3

investimento?

Como os ativos sob gestdo estdo divididos conforme as seguintes categorias de fundos de

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Tipo

R$ MM

e Curto Prazo e Referenciado

e Cambial

e Renda Fixa

e Multimercado

e Divida Externa

o Acles

e FIDC

e FIP -
e FIEE -
o FIl -

e Fundo de indice (ETF)

e Outras categorias

Data Base: xx/2021

3.4

distribuicdo?

Com quantos distribuidores e/ou

alocadores a Empresa tem acordos ou contratos de

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.5 | Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos cinco maiores

7
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| distribuidores ou alocadores?
VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.6 | Atualmente, qual é o percentual do volume sob gestdo que sao originados especificamente de
aplicacdes da propria Empresa (incluindo controladores, coligadas, subsidiarias, seus socios e
principais executivos)?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

3.7 | Qual a distribuicdo do passivo segundo tipologia de investidor?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Tipo R$ MM
e Pessoas Fisicas

e Empresas

e Instituicdes Financeiras/ Seguradoras/ Soc. de
Capitalizacao*

e Distribuidores, Alocadores (inclui fundos de fundos de
terceiros e family offices)

e Investidor Estrangeiro

e Governo

3.8 | Considerando o volume total de ativos sob gestdo, qual o percentual detido pelos 10 maiores
clientes? Fornecer o percentual detido por cada um deles.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4 - Receitas da Empresa
4.1 | Qual a estrutura de receitas da Empresa? (gestéo, performance, comissées, rebates etc.)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4.2 | Qual parcela do resultado da Empresa vem da atividade de gestéo de carteiras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

4.3 | Areceita de Taxa de Administracdo é suficiente para cobrir os custos da Empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5 - Recursos Humanos
5.1 | Quais as regras de remunerac&o ou comissionamento dos funcionarios e associados?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5.2 | Quais s&o0 os mecanismos de retencéo de talentos usados pela Empresa?
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VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

5.3 | Existe uma politca para treinamento e desenvolvimento  profissional dos
funcionarios/associados? Qual?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6 - Informacdes Gerais
6.1 | Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestdo suportado pela atual estrutura da
Empresa (instalacdes, equipe, hardware e software)? Existem planos de expansao?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6.2 | A empresa ja foi objeto de avaliagdo por agéncia de rating? Qual a nota atribuida & gestédo?
(anexar relatério mais recente)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

6.3 | A empresa ja recebeu alguma premiacdo por publicacdes ou entidades no que tange a
gualidade e ao histérico de gestdo? Quais?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7 - Informacdes Operacionais

7.1 - Andlise Econémica e Pesquisa

7.1.1 | Descreva a estrutura de analise econdmica e de pesquisa da empresa (anexar Resumo
Profissional conforme modelo constante na Secéo 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.2 | Principais mudancas na equipe de pesquisa nos Ultimos cinco anos

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.3 | Utiliza research préprio ou de terceiros? Em que proporcoes?




Associacao Brasileira das Entidades
dos Mercados Financeiro e de Capitais

¢

ANBIMA

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.4 | Caso utilize research proprio, quais ferramentas de andlise sdo utilizadas no processo
decisorio? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz relatérios e
informac@es para outros (sell side)?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.1.5 ‘ Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na analise?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2 — Gestdo de Recursos
7.2.1 | Descreva a estrutura de gestdo de recursos da empresa (anexar Resumo Profissional
conforme modelo constante na Secao 3)

Equipe de Investimentos:

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.2 | Principais mudancas na equipe de gestdo nos (ltimos cinco anos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.3 ‘ Que servicos ou sistemas sdo contratados para apoio na gestao?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.4 | Qual o processo de selecdo e acompanhamento das corretoras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.5 | Liste as corretoras aprovadas.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.6 | Que critérios orientam a divisdo de ordens entre as corretoras selecionadas? Comente
concentracao, rodizio e o uso de discount brokers e research brokers.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

10
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7.2.7 | Qual é a politica de gestao de caixa da empresa? Ha uso de operacdes compromissadas com
titulos publicos, outros fundos de investimento, CDBs de um dia? Descreva-a.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.8 | Como a gestéo controla o prazo médio dos titulos para fundos de longo prazo, para fins de sua
classificagéo tributaria?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.9 | De que forma o desempenho dos gestores e dos fundos é avaliado?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.2.10 | A quem os gestores prestam conta da performance dos fundos?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3 — Risco

7.3.1 — Estrutura

7.3.1.1 | Descreva a estrutura de gerenciamento de riscos da empresa (anexar Resumo Profissional
conforme modelo constante na Secao 3)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.2 | Quem é o responsavel pela &rea e a quem se reporta?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.3 | Principais mudancas na equipe de risco nos (ltimos cinco anos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.4 | Que servicos/sistemas sao utilizados para apoio no controle de risco? Sdo desenvolvidos
internamente ou contratados junto a terceiros? Quem os fornece? Como foram escolhidos?
Citar, especificamente, por tipo de risco (crédito, contraparte, preco, liquidez e operacional).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.1.5 | Quais séo os relatérios de riscos, com que frequéncia sdo gerados, o que contém e quem
recebe e analisa estes relatérios?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2 - Risco de Crédito
7.3.2.1 | Descreva a metodologia de gestéo do risco de crédito das carteiras.

11
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VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2.2 | Como cada nova operacéo de crédito é analisada e aprovada?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.2.3 | A empresa, independentemente do critério de precificacdo, possui algum procedimento ou
estratégia no caso da iminéncia ou ocorréncia de eventos de inadimpléncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.3 - Risco de Contraparte
7.3.3.1 | Descreva a metodologia de gerenciamento do risco de contraparte.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.3.2 | Como s&o selecionadas as contrapartes e aprovados seus limites?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4 - Risco de Preco
7.3.4.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuracéo do risco de preco (ex: VaR, Stress
Test, Stop loss, etc).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Como séo formalizados os controles de risco de prego?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4.3 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com que frequéncia de atualizacdo?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.4.4 | Nos casos de posi¢cdes que ultrapassem seus limites, como € o processo de tomada de
decisdo para o reenquadramento?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

12
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7.3.4.5 | O administrador ou o0 custodiante realiza controles de risco adicional para as carteiras do
gestor? Em caso afirmativo, fornecer detalhes.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.5 - Risco de Liquidez
7.3.5.1 | Descreva a(s) metodologia(s) adotada(s) para a apuracdo do risco de liquidez, incluindo o
tratamento de baixa liquidez e/ ou resgates excessivos.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.5.2 | Como é realizado o controle e o monitoramento de limites das estratégias (ex.: books tais
como volatilidades, direcionais, arbitragens etc)? Com gque frequéncia de atualizac&o?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6 - Risco Operacional
7.3.6.1 | Descreva a metodologia de gestéo do risco operacional.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.2 | Descreva os procedimentos de confirmacéo de ordens executadas e de checagem das
posicdes das carteiras e custodia.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.3 | Descreva os principais pilares dos planos de contingéncia, continuidade de neg6cios e
recuperacdo de desastres adotados pela sua empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.4 | Descreva a politica de seguranca da informacao.

7.3.6.5 | Existe sistema de gravacdo de ligacBes telefonicas? Qual a politica de escuta das
gravacdes?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.6 | Descreva os procedimentos de back-up e redundancia de informacfes, desktops e
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de
armazenamento).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.7 | Descreva a politica de controle de acesso ao Data Center (fisico e l6gico).

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

13
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7.3.6.8 | Descreva 0 parque tecnolégico atual da instituicdo. Citar no-breaks, capacidade dos
servidores, links de internet e telefonia etc.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.9 | A instituicdio possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivirus?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

7.3.6.10 | S&o realizados testes periddicos para verificacdo de seguranca e integridade de sistemas?
Com que frequéncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8 - Compliance e Auditoria Interna
8.1 Quem sdo os responsaveis pelas areas de compliance e auditoria interna e a quem se
reportam?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.2 Descreva 0 processo para adesdo ao Codigo de Etica e Conduta, bem como suas
atualizacoes, pelas pessoas que trabalham na empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.3 | Descreva a politica de investimentos pessoais e seu monitoramento.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.4 Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sécios e executivos da
empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.5 | Descreva as regras para investimento dos recursos préprios da empresa.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.6 Descreva os procedimentos para o controle de meios de comunicacao alternativos ao sistema
corporativo visando a administracdo de conflitos de interesse tais como front running,
vazamento de informacbes confidenciais etc. (exemplos de meios de comunicacao
alternativos: telefone celular, sistemas de mensagens instantineas e de webmail externo)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.7 | Como s&o verificados os procedimentos que visem ao combate a lavagem de dinheiro feitos

14
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| pelos seus distribuidores.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.8

Caso a empresa desenvolva outras atividades, descreva sua politica de chinese wall e de que
forma é garantida a protecao de informacéo entre departamentos que nao estejam envolvidos
no mesmo projeto ou linha de negécio.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.9

No caso de a empresa utilizar servicos de administragdo, controladoria ou custédia prestados
por empresa do mesmo grupo econdmico, coOmo se garante a segregacdo entre a area
prestadora de servico e a gestdo de carteiras?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.10

Descreva as regras e o0s procedimentos para monitoramento da divisdo de ordens,
especificacdo de comitentes e operacdes entre carteiras.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.11

Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das opera¢des realizadas fora de
plataformas eletrénicas de negociacdo, enfatizando estabelecimento de precos e fontes de
referéncia utilizadas.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.12

Existe algum agente externo (ex.: consultoria), além do administrador, envolvido na
verificacdo da adesédo a limites de risco, limites legais ou regulamentares das posi¢des dos
fundos sob gestdo da Empresa?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.13

Descreva como séo tratados os conflitos de interesse resultantes da participacdo ou atuagéo
dos sécios ou executivos em outros negocios, bem como de sua eventual participagdo em
Conselhos Fiscais e de Administragéo.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.14

Descreva as regras para o tratamento de soft dollar tais como recebimento de presentes,
Cursos, viagens etc.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.
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8.15

A empresa recebe comissfes para alocagdo por investimentos em titulos e valores mobiliarios
distribuidos em balcdo? Quais as regras? Favor tratar o assunto de rebates de taxas de
administracao e performance sobre fundos investidos pagos ao gestor de forma especifica.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

8.16

Sao realizados testes periddicos para verificacdo de conformidade com politicas internas?
Com que frequéncia?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9 - Questdes Juridicas e Legais

9.1

Descreva como sdo tratadas as questdes juridicas e legais da empresa (departamento
juridico préprio ou consultoria de terceiros)

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9.2

A empresa ou algum de seus dirigentes j& foram punidos pela CVM, pelo Banco Central ou
pelo Conselho de Recursos do Sistema Financeiro? Se positivo, informar o nimero do
processo.

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

9.3

Existe algum processo contra a Empresa ou algum de seus dirigentes nha CVM, no Banco
Central ou no Conselho de Recursos do Sistema Financeiro?

VIDE QUESTIONARIO DA SANTANDER BRASIL GESTAO DE RECURSOS LTDA.

10 - Anexos

10.1

10.2

10.3

104

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9
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2) Declaracéao

Declaramos que este questionario foi preenchido, revisado e assinado por
pessoas devidamente autorizadas a fazé-lo, respondendo esta instituicdo pela sua
exatiddo, veracidade e integridade da informacdo de todo o conteudo prestado
neste documento e de seus anexos.

Comprometemo-nos a manter todas as informacfes deste questionario
devidamente atualizadas semestralmente, enviando nova versédo do questionario
aos distribuidores e alocadores nos meses de janeiro e julho, com data-base
dezembro e junho, com excecdo das informagdes contidas no Item 3 — Eventos
Importantes, as quais serdo atualizadas e comunicadas imediatamente apds a sua
ocorréncia.

Sao Paulo, 16 de Dezembro de 2021

B N
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3) Eventos Importantes

1 - Qualquer alteracdo em alguma questao dessa secdo deve ser informada imediatamente
apos sua efetivagdo, com a indicagdo da referida data.

11 | Mudanca societéria que altere o controle acionario da empresa.
1.2 | Entrada e saida dos principais sécios.
1.3 Alteracdo no quadro de profissionais responséaveis pelas atividades da empresa gestora,

incluindo compliance e risco.

[ ]
2 - Alterac8es desde a Ultima atualizacdo

2.1 | Data da Ultima atualizaco.

N.A.

2.2 | Quais foram os fatos relevantes da empresa gestora desde a (ltima atualizacdo?
N.A.

2.3 | Liste os itens alterados desde a Ultima atualizacdo do questionario.

N.A.
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